2019. 11. 17

RAPID SHOOTIN IL. OSZTALYU MINOSITO VERSENY

Remington SE MAGNUM LOTER

Név Sziil Klub Eredmény Mingsités

Papp Tamas 1975 Remington SE 100% 2. osztaly
Csendes Tibor 1966 Budafoki Mester SE 97.34% 2. osztaly
Méhes Laszlo 1972 Remington SE 92.36% 2. osztaly
Takacs Réka Gyongyvér 1997 Otfegyver Kupa SE 90.21% 2.osztaly
Kollé David 1995 Remington SE 86.23% 2. osztaly
Turoczi Attila 1970 Pontlovész SE 84.44% 2.osztaly
dr.Kovéacs Csaba 1972 Remington SE 81.44% 2 .osztaly
Horvath Istvan 1976 SigSauer SE 78.67% 2.osztaly
Szlovéak Laszlo 1983 ProShooting SE 67.32% 2. osztaly
Név Sziil Klub Eredmény Mingsités

Szab6 Robert 1971 Remington SE 100% 2.osztaly
Bodizs Kornél 1979 Remington SE 98.32% 2 osztaly
Nagy Gabor 1946 Tatabanyai VLE 91.67% 2 osztaly
Méhes Laszlo 1972 Remington SE 86.23% 2.osztaly
Zoltan Balazs 1974 Remington SE 83.78% 2.osztaly
Keszely Csaba 1976 Remington SE 75.23%  2.0sztaly
Farkas Gabriella 1972 Remington SE 72.02% 2. osztaly
Pazmandi Andras 1984 Remington SE 61.87% 2.osztaly
Név Sziil Eredmény Mingsités
Csendes Tibor 1966 Budafoki Mester SE 100% 2. osztaly
Zoltan Balazs 1974 Remington SE 94.17% 2.osztaly
Szab6 Robert 1971 Remington SE 89.34% 2. osztaly
Bodizs Kornél 1979 Remington SE 88.43% 2. osztaly
Nagy Gabor 1946 Tatabanyai VLE 86.89% 2.osztaly
Horvéath Istvan 1976 SigSauer SE 84.35% 2. osztaly
Farkas Gabriella 1972 Remington SE 67.78% 2.osztély




Név _Sziil Klub Eredmény Mindsités

Nagy Gabor 1946 Tatabanyai VLE 100% 2.osztaly
Szabo Roébert 1971 Remington SE 95.78% 2.osztaly
Toth Laszl6 Imre 1977 Remington SE 87.33% 2.o0sztaly
Farkas Gabriella 1972 Remington SE 71.23% 2. osztaly
Név Sziil Klub Eredmény Mingsités

Szabo Robert 1971 Remington SE 100% 2. osztaly
Baédizs Kornél 1979 Remington SE 90.33% 2.osztaly
Téth Laszlo Imre 1977 Remington SE 78.22% 2.osztaly
Nagy Gabor 1946 Tatabanyai VLE 74.76% 2.0sztaly
Meéhes Laszlé 1972 Remington SE 71.78% 2.0sztaly
Keszely Csaba 1976 Remington SE 69.13% 2 osztaly
Farkas Gabriella 1972 Remington SE 64.10% 2 osztaly
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